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ایرانی  -توسعه سیاسی و سرمایه اجتماعی با رویکردي بر الگوي اسلامی

  پیشرفت

  1جلال خرم

  علیرضا مسیبی

  چکیده

سرمایه دیگري بنام سرمایه اجتماعی مورد ... سیاسی، مالی، اقتصادي، فرهنگی، نمادین و  يها امروزه در کنار سرمایه

این مفهوم به پیوندها و ارتباطات میان . ، اقتصاد دانان و سیاستگذاران قرار گرفته است توجه اندیشمندان علوم اجتماع

اعضاي یک شبکه اجتماعی به عنوان یک منبع و سرمایه با ارزش اشاره دارد که با خلق هنجارها و اعتماد متقابل در 

اعتماد و "مایه ، که منبع عمده آن بدین لحاظ با اذعان به اهمیت این سر.. جامعه موجب تحقق اهداف اعضا می شود

در جامعه است بایستی در جهت تجهیز هرچه بیشتر قطار توسعه و پیشرفت کشور به این سرمایه بهاي بیشتري  "باور

داده شود و لازم است در برنامه پنجم توسعه با شناسایی موئلفه هاي اعتمادساز و سرمایه اي  از بدنه اجتماع ، 

 –فرایندي که در کشور ایران به لحاظ فرهنگ غنی ایرانی . براي توسعه در همه ابعاد فراهم کرد  زیرساخت هاي لازم را

عناصري که از بدنه خود اجتماع و فرهنگ ملی و دینی همچون اندیشه . اسلامی در بلقوه بودن عناصر آن شکی نیست 

بدین لحاظ در ایمن پژوهش . نشئت گرفته است  "تعامل وهمکاري شبکه اي  " "دشمن شناسی"  "ولایت  "

  .چارچوب این الگوي اعتماد ساز راهکارهایی به اجمال پیشنهاد می گردد 

 ولایت، توسعه سیاسی،الگوي اسلامی ایرانی پیشرفت، سرمایه اجتماعی،اعتماد و باور،: هاي کلیدي واژه

  شناسی دشمن

  :مقدمه

سرمایه دیگري بنام سرمایه ... گی، نمادین وسیاسی، مالی، اقتصادي، فرهن  يها امروزه در کنار سرمایه

این مفهوم به . ، اقتصاد دانان و سیاستگذاران قرار گرفته است اجتماعی مورد توجه اندیشمندان علوم اجتماع

پیوندها و ارتباطات میان اعضاي یک شبکه اجتماعی به عنوان یک منبع و سرمایه با ارزش اشاره دارد که با 

در این مطالعه  با ارائه تعاریف و . د متقابل در جامعه موجب تحقق اهداف اعضا می شودخلق هنجارها و اعتما

، به ریشه هاي نهادي سرمایه اجتماعی و رابطه آن با توسعه به خصوص توسعه  دیدگاههاي صاحبنظران عمده

خصوص در  اجتماعی و فرهنگی پرداخته خواهد شد تا زمینه نهادي شدن برنامه ها و سیاست هاي کشور به

لازم به ذکر است چارجوب نظري این پژوهش نظریه پوتنام در . قالب برنامه پنجم توسعه را فراهم نماید 

از نظر پوتنام سرمایه اجتماعی به صورت یک رابطه دو جانبه محکم بین . خصوص سرمایه اجتماعی می باشد

که هرچه اعتماد بین شهروندان  بطوري. سطوح مشارکت مدنی و اعتماد بین فردي خود را نشان می دهد

همچنین کسانی که به . بیشترباشد احتمال بیشتري وجود دارد که در امور جوامع خود مشارکت نمایند
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پوتنام سرمایه اجتماعی را وسیله اي . یکدیگر اعتماد می کنند به نهادهاي دولتی نیز اعتماد بیشتري دارند

. می باشد "اعتماد"تاکید عمده وي بر مفهوم .یاسی می داندبراي رسیدن به توسعه در سیستم هاي مختلف س

به زعم وي همین عامل است که می تواند با جلب اعتماد میان مردم و دولتمردان و نخبگان سیاسی، موجب 

  . وي این مدل را مدل ساختاري سرمایه اجتماعی نامیده است. توسعه سیاسی شود

و منطقه،توسعه اقتصادي آن منطقه با بکارگیري کارآمد و یکی از مهمترین جنبه هاي توسعه یک کشور 

یکی از ویژگی هاي توسعه اقتصادي یک منطقه توجه به .موثر منابع انسانی و سرمایه هاي اجتماعی می باشد

این مطلب است که بخش هاي مختلف اقتصادي یک منطقه با وجود تفاوت هاي ساختاري و عملکردي بتوانند 

و این جنبه ) RSA،1998(خصوص بحران ها،کارکرد خود را به خوبی حفظ نماینددر شرایط سخت و به 

بینز .(توسعه اقتصادي نیازمند بکارگیري مناسب مهارت ها به منظور تغییر وضعیت اقتصادي و جهش آن است

  )RSA،1998؛5،1999؛راجرسون4،2001،نل و بینز3،1999؛ نل2،1999و نل

پژوهشگران به این نتیجه رسیدند که وضعیت و شرایط نا مناسب یک کشور در سالهاي اخیر بسیاري از 

می تواند موجب عدم امنیت،درگیري،خشونت،عدم ثبات سیاسی،فقر ویا حتی فروپاشی یک دولت و حکومت 

این امر می تواند ناشی از شرایط نامطلوب اقتصادي و یا سوء مدیریت هاي سیاسی و اقتصادي .گردد

  ).7،2004؛مورنو و اندرسون6،2010دیگرانالهاواري و (باشد

در هر منطقه اي هر دولت و حکومتی در بازه هاي زمانی مشخص ممکن است چندین هدف و یا حتی 

میلیونها هدف خرد و کلان را دنبال کند تا بتواند به توسعه مطلوب دست یابد،فقر را کاهش دهد، به ثبات 

توسعه اقتصادي مستلزم حضور بنگاههاي اقتصادي فعال و .ابدبیشتري برسد،از نظر اقتصادي و سیاسی رشد ی

رسیدن به این امر نیازمند استراتژي هاي .قوي و ایجاد بسترهاي مناسب جهت رشد اقتصادي می باشد

  ).8،2002کولیر و دلار.(مناسبی جهت بکارگیري موثر و کارامد منابع منطقه و برنامه هاي جامع و دقیق است

حاکی از آن است که با ایجاد تسهیلات جهت سرمایه گذاري مناسب در ) 9،2010وانآگرا(شواهد بیشتري

شرکت ها و بنگاههاي داخلی و جذب منابع مالی؛مدیریت ریسک،تبادل مناسب کالاها و خدمات راحت تر و 

  )11،1994؛براوون10،2011میساتی نیامونگو.(رشد اقتصادي و سیاسی مطلوب تري خواهیم داشت

وه بر سرمایه هاي فیزیکی، اقتصادي، سیاسی، فرهنگی، انسانی و نمادین با گونه ها و هر جامعه اي علا

سرمایه اجتماعی در . میزانی از سرمایه اجتماعی هم سر و کار دارد که با دیگر انواع سرمایه رابطه متقابل دارد

و خاص داشته است که بیشتر جنبه درون گروهی توام با اعتماد اجتماعی محدود ) ماقبل مدرن(جوامع سنتی

در جوامع مدرن با نوع دیگري از سرمایه  اجتماعی سر و . امروز آن را با نام سرمایه اجتماعی قدیم می شناسند

کار داریم که بیشتر جنبه بین گروهی توام با اعتماد اجتماعی تعمیم یافته و عام دارد که از آن به عنوان 

  . نام می برند "سرمایه اجتماعی جدید"
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  :ریخچه و مفهوم سرمایه اجتماعیتا

سرپرست وقت   "12هانیفان"هاي  در نوشته 1916سرمایه اجتماعی در معناي مدرن خود ابتدا در سال 

روزانه مردم   ي ناملموس بسیاري از امور زندگی این سرمایه. مدارس ویرجیناي غربی در آمریکا به کار رفت

ها که  دي و داد و ستد اجتماعی میان افراد و خانوادهفکري و همدر مانند حق کسب و کار، معاشرت، هم

وي سرمایه اجتماعی را حاصل ظرفیت هاي بالقوه اي می داند . گیرد واحدهاي اجتماعی را می سازند در برمی

بعد از او محققان و جامعه شناسان بسیاري . کند که براي بهبود اساسی شرایط زندگی اجتماعی کفایت می

استاد مسائل شهري،   13افرادي چون؛ جین جاکوب. اند اي خود را در این خصوص ارائه دادهه مطالعات و نظریه

دانشمند 18جامعه شناس، پوتنام  17، کلمن16جامعه شناس، فوکویاما   15اقتصاددان، ایوان لایت 14گلن لوري 

نسجم و قوي به اما از میان آنها جیمز کلمن اولین کسی است که به صورت م... و  19علوم سیاسی، پیر بوردیو

، اثر مهمی را در "سرمایه اجتماعی در ایجاد سرمایه انسانی"او با مقاله . بحث سرمایه اجتماعی می پردازد

بناي "با چاپ کتاب  1993بعد او رابرت پوتنام نیز در سال . ادبیات جامعه شناسی توسعه پدید آورد

در سال  "ه، کاهش سرمایه اجتماعی آمریکا بولینگ یک نفر"و مقاله  "دموکراسی کار آمد؛ سنت هاي مدنی

بود که باعث توجه بیشتر عموم به ایده سرمایه اجتماعی و چگونگی افزایش و کاهش و بازسازي آن در  1995

 .آمریکا شد

سرمایه اجتماعی در دو دهه اخیر به عنوان یک دیدگاه نظري موثر پذیرش گسترده اي را به دست آورده 

که در مورد تعاریف کلیدي در میان متفکران این حوزه اجماع نظري حاصل نشده است این در حالی است 

به منظور درك بیشتر این مفهوم، دیدگاه صاحب نظرانی را که مباحث آن ها در خصوص سرمایه . است

اجتماعی هم به لحاظ نظري و هم به لحاظ تجربی در دهه اخیر الهام بخش بوده و رویکردهاي نظري عمده را 

  .داده اند را مرور می کنیمشکل 

بویژه در روایت کارکرد گرایانه  - تعریف رایج سرمایه اجتماعی در جریان اصلی جامعه شناسی آمریکایی 

عبارت است از روابط دوجانبه، تعاملات و شبکه هایی که درمیان گروههاي انسانی پدیدار می گردند و  - آن 

به عنوان پیامد تعهدات و هنجارهایی پیوسته با ساختار  سطح اعتمادي که در میان گروه و جماعت خاصی،

در مقابل جامعه شناسی اروپایی این مفهوم را در بررسی این موضوع به کار می گیرد . اجتماعی، یافت می شود

که چگونه تحرك پیوندهاي مربوط به شبکه هاي اجتماعی، سلسله مراتب اجتماعی و قدرت تمایزیافته را 

ا وجود این، نکات مشترك این دو دیدگاه درمورد سودمندي سرمایه اجتماعی در افزایش ب. تقویت می کند

وال، (برخی ویژگیها، مانند آموزش، تحرك اجتماعی، رشد اقتصادي، برتري سیاسی و درنهایت توسعه است 

1998 ،304.(  

، فرهنگی و اجتماعی این اشکال سرمایه عبارت از شکل اقتصادي. پیر بوردیو از سه نوع سرمایه سخن راند

. شکل اقتصادي سرمایه بلافاصله قابل تبدیل به پول است مانند دارایی هاي منقول و ثابت یک سازمان. بودند
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سرمایه فرهنگی، نوع دیگر سرمایه است که در یک سازمان وجود دارد مانند تحصیلات عالیه اعضاي سازمان 

قابل تبدیل به سرمایه اقتصادي است و شکل سوم  که این سرمایه نیز در برخی موارد  و تحت شرایطی

سرمایه، سرمایه اجتماعی است که به ارتباطات و مشارکت اعضاي یک سازمان توجه دارد و می تواند به عنوان 

  )20،2000وینتر.(ابزاري براي رسیدن به سرمایه هاي اقتصادي باشد

اجتماعی مبتنی است و آن را چنین تعریف می سرمایه اجتماعی از نظر بوردیو بر تعهدات و ارتباطات 

سرمایه اجتماعی انباشت منابع بالفعل و بالقوه اي است که مربوط به داشتن شبکه اي نسبتا پایدار از « : کند

به عبارت دیگر عضویت در یک گروه براي هر . روابط کم و بیش نهادي شده از آشنایی و شناخت متقابل است

» اعتبار« مایت یک سرمایه  جمعی ، صلاحیتی فراهم می کند که آن را مستحق یک از اعضایش از طریق ح

  ).51،ص1997بوردیو،(»به معانی مختلف کلمه می کند

از نظر بوردیو، سرمایه اجتماعی در ممالک سرمایه داري به عنوان ابزاري براي تثبیت و تقویت جایگاه 

یه اقتصادي پایه است و سرمایه اجتماعی و فرهنگی در این ممالک، سرما. اقتصادي افراد به شمار می رود

  .ابزاري براي تحقق آن محسوب می شوند

مشخصا این مسئله را مطرح کرده است که دستیابی ) 1982( 21»نظریه منابع اجتماعی« نان لین با طرح 

قعیت هاي می تواند به مو) در شبکه هاي اجتماعی 22منابع نهفته(به منابع اجتماعی و استفاده از آن ها 

مفهوم سرمایه اجتماعی ) 1998(برهمین اساس لین در سال هاي اخیر . اقتصادي بهتر منجر شود _اجتماعی 

را براي طرح نظرات پیشین خود برگزیده و آن را به مثابه منابع نهفته در ساختار اجتماعی  تعریف می کند 

رتیب از نظر لین سرمایه اجتماعی از سه به این ت. که با کنش هاي هدفمند قابل دسترسی یا گردآوري است

منابع نهفته در ساختار اجتماعی، قابلیت دسترسی افراد به این گونه منابع اجتماعی و : جزء تشکیل شده است

   ).7،ص23،1999لین(استفاده یا گردآوري این گونه منابع اجتماعی در کنش هاي هدفمند 

به کار می گیرد، آن را تهی می سازد و باز آن را پر می اقتصاد جدید سرمایه داري، سرمایه اجتماعی را 

اقتصاددانان نئوکلاسیک به اهمیت هنجارهاي اجتماعی تعاونی دراقتصاد به خوبی واقفند و براي تبیین . کند

به علاوه، . اینکه چگونه عناصر عقل گراي خودخواه به همکاري با یکدیگر روي می آوردند، نظریه دقیقی دارند

نظریه آنها را براي ارزیابی : نان هنجارهایی را که به طور نهادینه ساخته شده اند، به خوبی می شناسنداقتصاددا

. روبه کاهش چیست، رهنمودهایی فراهم می سازد - رو به افزایش، و کارآمدي  -اینکه رفتار دولت با کارآمدي 

توان هنجارهایی که به طور برونزاد آنچه که اقتصاددانان به سختی می پذیرند اهمیت آن چیزي است که می 

یعنی در هنجارهاي بیرون از نظام اقتصادي که بر رفتار اقتصادي تاثیر می گذارند، و . نامید ساخته شده اند

  ).63ص، 1379فوکویاما، (_ازمنابعی از قبیل فرهنگ یا مذهب سرچشمه می گیرند 

است که با مکانیسم هاي هماهنگی رسمی وظیفه اقتصادي سرمایه اجتماعی کاهش هزینه هاي معاملاتش 

حقیقت موضوع این است که . مثل قراردادها، سلسله مراتب، قوانین بوروکراسی و موارد متشابه مربوط هستند

هماهنگ کردن فعالیتها براساس هنجارهاي غیررسمی به عنــــوان بخش مهمی از اقتصاد مدرن پایدار می 

بسیاري خدمات . یچیده فعالیتهاي اقتصادي و فناوري پیچیده استماند، و این مسئله به دلیل ماهیت پ

                                                           
20 Winter 
21 Social Resource Theory 
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23 Lin 



�ی ���ر�� ، �با�ی و ارکان ���ر��: دو��ن ����ا�س ال�وی اسلا�ی ا�ا  ۱۳۹۲ارد�  ؛�فا��م

 

 

پیچیده براي کنترل، خیلی پرهــزینه هستند و ازطریق استانداردهاي حرفه اي داخلی خیلی بهتر از مکانیسم 

یک مهندس نرم افزار بسیار آموزش دیده اغلب بیشتر از بهره وري . هاي کنتــرل رسمی، کنترل می شوند

به سرپرست خود مطلع است؛ یک خزانه داري اغلب وقتی که به قضاوت یک مأمور مالی  خودش نسبت

تعدادي از . باتجربه واگذار شود، کاراتر است از اینکـــه توسط کتابی مثل سررشته داري دولتی انجام شود

ررسمی اغلب به مبادله غی) D&R(مطالعات تجربی پیشنهاد می کند که فناوري پیشرفته تحقیق و توسعه 

حق مالکیت عقلایی وابسته است، به دلیل اینکـــه مبادله رسمی مستلزم افزایش هزینه هاي معاملاتی بیش 

حتی در محیطهاي با فناوري پیشرفته پایین، سرمایه اجتماعی . از حد است و سرعت مبادلات را کم می کند

تیلوریسم کلاسیک، که . شوداغلب به کارایی بیشتري نسبت به تکنیک هاي هماهنگی رسمی منجر می 

محلهاي کاري را به شیوه بوروکراسی بسیار متمرکز سازماندهی کرد، ناکارآمدي زیادي به وجود آورد موقعی 

که تصمیمات به تأخیر افتادند و اطلاعات تحریف شدند و زنجیرهاي سسله مراتب فرمان به طرف پایین 

یدي، ساختارهاي مدیریت مسطح ترجایگزین تیلوریسم در بسیاري از کارخـــــانه هاي تول. حرکت کردند

کارگرانی که خیلی به منابع دانش . شده است که مسئولیت را به سطوح پایین خود کارخانه واگذار کرده است

تخصصی نزدیکتر هستند اختیار دارند که خود تصمیم بگیرند به جاي اینکه آن را به سلسله مراتب مدیریتی 

ر اغلب به بازدهی بالایی منجر می شود اما کاملاً به سرمایه اجتماعی نیروي کار وابسته این کا. واگذار کنند

اگر بین کارگران و مدیران عدم اعتماد یا فرصت طلبی فراوان وجود داشته باشد، تفویض اختیار که در . است

آن چیزي است که این درواقع . یک سیستم تولیدي کوچک لازم است، به از کارافتادگی فوري منجر می شود

اتفاق افتاد، زمانی که یک شعبه محلی با مخالفت توانست  1998و  1996طی اعتصابهاي  زدر جنرال موتور

  ).52ص، 1994گلنر، (کل عملیات آمریکاي شمالی شرکت را ببندد 

ي لین در مقایسه سرمایه اجتماعی با اشکال دیگر سرمایه، سرمایه اقتصادي و سرمایه انسانی را شکل ها

. را به کار می برد 24»دارایی ارتباطی« شخصی سرمایه می نامد، حال آن که براي سرمایه اجتماعی عنوان 

  سرمایه گذاري در این شکل سرمایه، نه بر روي فرد بلکه بر روي روابط صورت 

  . به این معنی که افراد براي دستیابی به سود در تعاملات و شبکه سازي شرکت می کنند. می گیرد

اطمینان فرد از ارزش خود به . ایتا این که انتظار می رود روابط اجتماعی هویت و اعتبار را تقویت کندنه

  ).20،ص2001لین،(عنوان عضوي از یک گروه اجتماعی که در منافع و منابع مشابهی شریک هستند

یه اجتماعی وي مفهوم سرما. جیمز کلمن از واژه هاي مختلفی براي تعریف سرمایه اجتماعی کمک گرفت

کلمن براي تعریف سرمایه اجتماعی از نقش و کارکرد آن کمک گرفت و . را از ابعاد مختلف بررسی کرد

براین اساس، سرمایه اجتماعی عبارت از ارزش آن . تعریفی کارکردي و نه ماهوي از سرمایه اجتماعی ارائه داد

اعضا قرار می گیرد تا بتوانند به اهداف و منافع جنبه از ساختار اجتماعی است که به عنوان منابعی در اختیار 

  ).25،1990کلمن(خود دست پیدا کنند

در تعریف فوق، تأکید کلمن بر منافع فردي سرمایه اجتماعی، متأثر از به کارگیري نظریه انتخاب عقلانی 

کنشگر عقلانی من از مفهوم عقلانیت در اقتصاد استفاده می نمایم، مفهومی که اساس «: در تبیین رفتار است

در نظریه اقتصادي را تشکیل می دهد و می توان آن را این گونه بیان کرد که کنشگر کنشی را انتخاب می 

  ).32،ص1377کلمن، (» .کند که حداکثر فایده را نصیب او سازد

                                                           
24 Relational Asset 
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کلمن در حالی که بر استفاده افراد از منابع ساختی اجتماعی در کنش هایشان براي به دست آوردن 

او معتقد است که سرمایه . ن نتایج تأکید می ورزد بر طبیعت جمعی سرمایه اجتماعی نیز اصرار داردبهتری

اجتماعی ویژگی هاي معینی دارد که آن را از کالاهاي خصوصی، تقسیم پذیر و انتقال پذیر، که در نظریه 

مومی را چنین بر می اقتصادي نئوکلاسیک بحث شده است متمایز می سازد و سپس ویژگی هاي این کالاي ع

  :شمرد

  .به آسانی مبادله نمی شود اگر چه این سرمایه منبعی است که ارزش استفاده دارد

سرمایه اجتماعی دارایی شخصی هیچ یک از افرادي که از آن سود می برند نیست و این به واسطه صفت 

 .کیفی ساختار اجتماعی است که فرد در آن قرار گرفته است

یت هاي دیگراست و معمولا شخص خاصی آن را به وجود نمی آورد زیرا انگیزه براي نتیجه فرعی فعال

سرمایه گذاري در آن وجود ندارد یا ضعیف است، برخلاف سرمایه فیزیکی که به واسطه منافع شخصی اش 

  .انگیزه براي سرمایه گذاري کاهش نمی یابد

ر خلاف بعضی اشکال دیگر سرمایه نه تنها نهایتاً این که سرمایه اجتماعی در صورت استفاده بیشتر ب

  ).482ـ  90،صص 1377کلمن، (مستهلک نمی شود بلکه افزایش می یابد 

تاکید عمده . رابرت پوتنام از محققین اخیر است که مفهوم و ابعاد سرمایه اجتماعی را بررسی کرده است

  .راتیک مختلف استوي به نحوه تاثیر سرمایه اجتماعی بر رژیمهاي سیاسی و نهادهاي دموک

پونتام سرمایه اجتماعی را مجموعه اي از مفاهیمی مانند اعتماد، هنجارها و شبکه ها می داند که موجب 

از . ایجاد ارتباط و مشارکت بهینه اعضاي یک اجتماع شده و در نهایت منافع متقابل آنان را تامین خواهد کرد

ه عنوان منابعی هستند که در کنش هاي اعضاي جامعه نظر وي اعتماد و ارتباط متقابل اعضا در شبکه، ب

  )26،2000پوتنام(موجود است 

سرمایه اجتماعی را به سادگی می توان به عنوان مجموعه معینی از هنجارها یا ارزش «به زعم فوکویاما 

. هاي غیر رسمی تعریف کرد که اعضاي گروهی که همکاري و تعاون میانشان مجاز است در آن سهیم هستند

هنجارهایی که تولید سرمایه اجتماعی می کنند، اساسا باید شامل سجایایی از قبیل صداقت، اداي تعهدات و 

فوکویاما بر خلاف دیگر نظریه پردازان سرمایه ). 11ـ  12،صص 1379فوکویاما، (» ارتباطات دو جانبه باشند

زیر مجموعه سرمایه .... ه اجتماعی سرمای«: اجتماعی صرفا بر خصلت جمعی سرمایه اجتماعی تأکید می نماید

هنجارهایی که شالوده سرمایه اجتماعی را . انسانی نیست چرا که این سرمایه متعلق به گروه هاست و نه افراد

گروهی که حامی سرمایه . تشکیل می دهند، در صورتی معنا دارند که بیش از یک فرد در آن سهیم باشد

وست باشند که با یکدیگر تبادل اطلاعات می کنند یا در پروژه اي اجتماعی است ممکن است به کوچکی دو د

فوکویاما، (» مشترکا همکاري می نمایند و یا ممکن است در مقیاس بزرگ تري تمامی یک ملت باشد

  ) .13،ص 1379

و تئوري منابع  28، شکاف ساختاري27براي مفهوم سرمایه اجتماعی از سه تئوري پیوندهاي ضعیف

تئوري هاي پیوند ضعیف و شکاف ساختاري بر شبکه ارتباطات تاکید دارند و . ه شده استاستفاد 29اجتماعی

  .تئوري منابع اجتماعی بر محتواي روابط در شبکه هاي متمرکز می باشد

                                                           
26 Putnam  
27 Weak TIES Theory 
28 - َ Structural Hole Theory 
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مطابق تئوري پیوندهاي ضعیف ، هرچه شدت و استحکام روابط میان اعضاي یک شبکه بیشتر باشد، 

بالعکس هرچه شدت و استحکام این روابط ضعیفتر باشد نشان دهنده سرمایه ارزش سرمایه اجتماعی کمتر و 

واضع تئوري پیوندهاي ضعیف، معتقد است که می توان سرمایه اجتماعی را  30گرانووتر. اجتماعی بیشتر است

و شدت . مورد سنجش قرار داد... از نظر شدت، تکرار و شمولیت انواع مختلف روابط مانند دوستیها، همکاریها

استحکام روابط یک گروه اجتماعی در داخل گروه موجب تضعیف روابط اعضاي آن گروه با بیرون می 

  ).31،2001سیبرت.(گردد

مطابق تئوري شکاف ساختاري، اگر یک فرد در شبکه اجتماعی خود با همکارانی که با هم در ارتباط 

تقویت شبکه هاي . نهایت استفاده را خواهد برد نیستند با حداقل ارتباط اندکی با هم دارند، ارتباط برقرار کند،

شکاف دار، داراي مزایایی است از جمله اینکه ارزیابی سریع و بی نظیر اطلاعات، قدرت چانه زنی مضاعف و 

تئوري شکاف ساختاري، سرمایه )). 2001سیبرت،(افزایش قدرت کنترل بر منابع و نتایج را در پی دارد

  :تعریف می کند که متاثر از عوامل ذیل است"ونهشبکه اختیارگ"اجتماعی را یک

  .شبکه هاي وسیع و گسترده، کمتر تحمیلی بوده و اجبار براي تبعیت اعضا کمتر است: اندازه شبکه

شبکه هایی که در ان ارتباط و تعامل میان اعضا شدت بیشتري دارد، اجبار : 32تراکم یا چگالی شبکه

  .اعضاء براي تبعیت زیاد است

شبکه هایی که در آن، روابط بر پایه یک ارتباط مسلط شکل می گیرد، حالت جبر و : اتب شبکهسلسله مر

 ).33،1997بورت(تحمیل بیشتري دارد 

می رسد، پیوندهاي  1981در سال  34تئوري منابع اجتماعی که ریشه هاي آن به مطالعات لین وکاتور

از دیدگاه این تئوري فقط منابع موجود در . ندموجود در شبکه را بدون وجود منابع داخل آن کارآمد نمی دا

  ).1981لین،(درون شبکه است که می تواند به عنوان یک سرمایه قلمداد شود

با مرور ادبیات مربوط به مفهوم سازي  سرمایه اجتماعی می توان به این جمع بندي رسید که غالب 

بین ( و سازمانی ) بین الذهانی ( یان فردي تئوري ها و نظریات به ماهیت ارتباطات و پیوندها در دو حوزه م

سرمایه اجتماعی جهت توسعه همه جانبه می  منبعبه عنوان زیربنا و  "اعتماد "در راستاي ایجاد)الشبکه اي 

  . پردازد 

  :سرمایه اجتماعی و اعتماد 

سیستمهاي پوتنام سرمایه اجتماعی را به عنوان وسیله اي براي رسیدن به توسعه سیاسی و اجتماعی در 

بود و به زعم وي همین عامل بود که می  "اعتماد "تاکید عمده وي بر مفهوم. مختلف سیاستی می دانست

بنابراین، اعتماد ، منبع . توانست با جلب اعتماد میان مردم و دولتمردان و نخبگان سیاسی موجب توسعه شود

ن سازمان میزان زیادي اعتماد وجود داشته با ارزشی از سرمایه محسوب می شود و اگر در فرد و در راستاي آ

برخی از نویسندگان اعتماد را مترادف سرمایه . باشد به همان اندازه رشد و توسعه اجتماعی بیشتر خواهد بود
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؛ برخی دیگر آن را به عنوان یک منبع تلقی کرده )28،ص1997فوکویاما،(اجتماعی دانسته اند 

). 115،ص1998کلمن،(را به عنوان یک ساختار در نظر گرفته اند و برخی دیگر اعتماد) 1995پوتنام،(اند

نتیجه . "ماحصل عمل با قصد و نیت کسی می داند که از نکته نظر ما متناسب باشد"اعتماد را  35میزال

مطالعات فراوان نشان داده است که اگر روابط میان اعضاء توام با اعتماد بالا باشد تمایل آن ها براي تبادل 

  ).28ص1997؛فوکویاما،1995پوتنام،(و همکاري افزایش می یابد اجتماعی

اعتماد  پدیده اي چند وجهی است و بیانگر تمایل به اثرپذیري از گروه هاي دیگر است که این تمایل به 

  :اطمینانی مربوط می شود که از سه جنبه ذیل به وجود می آید

  و نبود تبعیضباور به قصد و نیت مثبت طرف مقابل از لحاظ عدالت  -1

  باور به صلاحیت و توانمندي آنها-2

  )181،ص36،1981اوچی(اعتماد و باور به باز بودن دیدگاه آن ها -3

سرمایه اجتماعی، اغلب روابط توام با اعتماد ایجاد می کند و اعتماد به نوبه خود موجب شکل گیري  

کشور جهان انجام  29براساس تحقیقی که در زمینه اعتماد و هنجارهاي مدنی در . سرمایه اجتماعی می شود

ري که در خلال سال در تحقیق دیگ) 115،ص37،1996کناك و کیفر(شد، اعتماد را یک نرم به حساب آورند

انجام شد مشارکت شهروندي که با عضویت در سازمان سیاسی و شهري و اعتماد متقابل  1997تا  1992هاي 

اعتماد به پشتیبانی مردم از نظام )  114،ص2000وندي،(سنجیده می شود را در روابط متقابل نهفته دیدند

اختیار رهبران سیاسی قرار می دهد تا به هاي سیاسی منجر خواهد گردید و همچنین فرصت لازم را در 

( بدون اعتماد هیچ کنش متقابل و مطمئنی صورت نخواهد پذیرفت. اصلاحات، ارتباطات و گفتگو بپردازند

  ).1380،225پوتنام، 

در واژگان   "اعتماد "بنابراین مفهوم سازي ابعاد. اعتماد دلالت بر چند بعدي بودن این مفهوم دارد

منجر به شکست پژوهش هاي  تجربی خواهد ) ر نظر گرفتن ارتباط و تعامل میان ابن ابعادبدون د(جداگانه 

ناتوانی در تببین و طراحی سوالات تجربی در ارتباط با تعامل میان این ابعاد ). 115،ص1997نیوتن،(شد 

بدین ).3،ص38،2000وندي(موجب ایجاد محدودیت در شناخت مفهوم واحدي از سرمایه اجتماعی خواهد شد 

در ( ضرورت ابتدا بایستی شاخصهاي اعتمادساز متناسب با الگوهاي جامعه شناسی تاریخی خاص هر کشور 

مشخص و در راستاي آن زمینه هاي نهادي سازي سیاستها و برنامه ها را بر محوریت آن تدوین ) اینجا ایران 

  . نمود 

  :حصول به اعتماد 

 - ماعی هم به عنوان ویژگی افراد، ویژگی ارتباطات اجتماعی در نوشته هاي جامعه شناختی، مفهوم اجت. 

هنجاري و هم ویژگی هاي نظام اجتماعی و سازمانی با تاکید بر رفتار مبتنی بر تعاملات و سوگیري ها در 

لذا دستیابی به اعتماد از طریق تعامل دوجانه یا بیشتر در دو بعد .  سطح میان فردي مفهوم سازي شده است

پیوندهاي ذهنی . مطرح می باشد)میان سازمانی یا شبکه اي ( و عینی ) میان فردي( تعامل ذهنی پیوند یا 
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شامل روایتها و هنجارهاي مشترك پیوندي و داراي ماهیت متقابل، مبتنی بر اعتماد و هیجان هاي مثبت 

راد درون سازمانی است در مقابل پیوند هاي عینی و شبکه اي  نوعی ساختار برقرار کننده ارتباط بین اف. است

  .سازمانی با یکدیگر پیوند داده می شوند  - یعنی افراد در فضاي اجتماعی . 

  :بعد ذهنی  روایتها و هنجارهاي اعتماد ساز  -1

بر  "زبان  به عنوان ابزار مکالمه  و تبادل اطلاعات. است ...استعاره ها ،  دین و  ،شامل زبان مشترك 

یک زبان مشترك ترکیب قابلیت ها و استعداد را ) 79،ص39،1979پوندي و میتروف("اداراك ما اثر می گذارد 

  )196،ص40،1990اور(دانش از طریق توسعه مفاهیم جدید زبانی تکوین می یابد . افزایش می دهد

همچنین داستان ها ، استعاره ها و ضرب المثل ها ابزار قدرتمندي براي تبادل اطلاعات هستند که 

زمانی که اجتماع با وضع قانونی رفتار خاصی را مورد کنترل قرار می دهد که این . وردارندجوامع از آن برخ

. کنترل نه توسط فاعل آن رفتار بلکه توسط سایرین اعمال می شود که در اصطلاح آن را هنجار می گویند

 "ی کند که کلمن اظهار م. بنابراین فرم ها و هنجارها موید میزان اجماع در یک سیستم اجتماعی است

جائیکه هنجاري وجود داشته باشد و مورد استفاده قرار گیرد، می تواند یک نوع سرمایه اجتماعی قوي هر چند 

که بر ایجاد سرمایه هنجار دیگري است  ایدئولوژي دین و). 155،ص1988کلمن،("شکننده را به وجود آورد

فرد که به سود چیزي یا کسی غیر از خودش  می تواند با تحمیل این خواست به واجتماعی تاثیر می گذارد 

این امر در اثراتی آشکار است که ایدئولوژي مذهبی در . به وجود آورد اعتماد بین طرفینیعمل کند، 

  .دیگران دارد و خواستهاي وادارکردن افراد، به توجه به منافع

مدارس . غیرمذهبی ملاحظه شده استتاثیر غیرمستقیم و نسبتاً شگفت انگیزي از مقایسه مدارس مذهبی و 

خصوصی وابسته به سازمانهاي مذهبی در آمریکا، به رغم معیارهاي انضباطی انعطاف پذیرترشان، میزان ترك 

علت آشکار، سرمایه اجتماعی . تحصیل بسیار کمتري از مدارس خصوصی غیرمذهبی یا مدارس دولتی دارند

است که براي بیشتر مدارس دیگر، خصوصی یا دولتی، وجود دردسترس مدرسه وابسته به سازمانهاي مذهبی 

ساختاري بین مدرسه و والدین، ازطریق اجتماع مذهبی  -این امر تا اندازه اي به ارتباطات اجتماعی . ندارد

با وجود این، تا اندازه اي به این اصل ناشی از آئین مذهبی بستگی دارد که هر فردي ازنظر . بستگی دارد

یک نتیجه این اصل این است که جوانان خیلی کمتراحتمال دارد که ازطریق بی توجهی . استخداوند مهم 

به علت ایدئولوژي مذهبی مدیر مدرسه، کارکنان، و اعضاي بزرگسال اجتماع . ازنظر اداري از دست بروند

  .خ داده می شودمذهبی که با مدرسه ارتباط دارند، به نشانه هاي بیگانگی و کناره گیري به طور سریعتر پاس

  :بعد ساختاري و شبکه اي اعتماد ساز  -2

بعد ساختاري شامل الگوي پیوندهاي میان اعضاي گروه و ترکیب سازماندهی شبکه و همینطور به  

پیوندها . در اینجا  شبکه به مفهوم اعضاي یک گروه یا سازمان است. مربوط است 41 "قابل دسترس "سازمان

لاعات فراهم می کند، اما ساختار کلان این پیوندهاي شبکه اي نقش مهمی را در کانال هایی براي تبادل اط

لازمه .)210،ص42،1992ایبرا(اعتماد ایفاء می کند که می تواند بر ایجاد توسعه سرمایه هاي کلان کمک کند 
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زینه انجام هر عمل و اقدامی داشتن اطلاعات است ولی جمع آوري این اطلاعات زمان بر و توام با صرف ه

در داخل شبکه روابطی . )98،ص1988کلمن،(بالایی است؛ اما این مسئله را روابط اجتماعی حل می کند 

هر چند این روابط . میان بازیگران به وجود می آید که موجب تبادل اطلاعات لازم براي فعالیت ها می شود

روابط در جهت منافع شخصی و  براي مقاصد دیگري ایجاد می شود ولی می توان از مزیت پخش اطلاعات این

پیچیده ترین سیستم هاي اعتماد در موقعیت مشارکت ) 120،ص43،1998ناهاپیت و قوشال(سازمانی سود برد 

اهمیت اعتماد از طبیعت انسان ها به عنوان موجودات اجتماعی ناشی می گردد . یا همکاري بوجود می آیند

افراد بیشتر در ارتباط با کنش . هنگی با هم برآورده نمایندکه می توانند بیشتر نیازهایشان را از طریق هما

مشارکت و همکاري زمانی به وقوع می پیوندد که انجام کنش ها بصورت همزمان . هاي یکدیگر عمل می کنند

هدف از انجام کنش ها، برخی اهداف مشترك می باشد که هر یک از افراد به . و به شکل جمعی صورت گیرد

در چنین موقعیت هایی موقعیت هر کس بستگی به کنش هاي .انایی رسیدن به آن را ندارندصورت انفرادي تو

. انجام گرفته توسط افراد دیگر دارد  و این بطور معناداري عدم  تعین و ریسک پذیري را افزایش می دهد

و منجر به  بنابراین در چنین فضایی همکاري و مشارکت تبادل اعمال بین افراد اهمیت خاصی پیدا می کند

اعتماد همانند هنجارها و روایتها در یک محیط سازمانی بوجود می آید اما به محیط هاي . اعتماد می گردد 

به عنوان مثال اعتمادي که در خانواده رشد و نمو کرد، به محیط هاي دیگر سرایت . دیگري سرایت می کند

سازمان اعتماد را به یک منظور به وجود می آورد به عبارت دیگر . پیدا می کند و وارد محیط کار نیز می شود

 فروبستگی فرایندي که از آن به عنوان. )25،ص1997فوکویاما،(ولی به منظورهاي دیگر هم به کار می برد 

اثر فروبستگی، بویژه با درنظرگرفتن سیستمی شامل والدین و کودکان به خوبی می  . سازمانی نام می برند

جتماعی که مجموعه وسیعی از انتظارات و تعهدات، بزرگسالان را به هم پیوند می در ا. تواند مشاهده شود

دهد، هر بزرگسالی می تواند از حساب مشترك خود با دیگر بزرگسالان براي کمک به نظارت و کنترل 

آن  به ترتیب کودکان آنها باشنــد، در bو aدر اجتماعی بزرگسال باشند و  Bو Aاگر . فرزندانش استفاده کند

تصویر شود که در آن پیکانها از کنشگري به کنشگر ) a( 1صورت فروبستگی در جامعه می تواند مانند شکل 

فقدان . دیگر مجدداً نمایانگر وابستگی دومی به اولی ازطریق رویدادهایی است که اولی کنترل می کند

تانی در خارج از این اجتماع دوس Bو Aنشان داده شده است، که در آن والدین، ) b( 1فروبستگی در شکل 

هر دو می توانند از تعهدات  Bو Aنشان داده شده است، ) a( 1در اجتماعی مانند آنچه که در شکل . دارند

متقابل خود براي کمک به پرورش کودکانشان استفاده کنند و می توانند هنجارهایی درباره رفتار کودکانشان 

در هر دو  Bو هم بر Aبرونبودهایی مستقیم یا غیرمستقیم، هم بر  bیا  aکنشهاي هر کودك . به وجود آورند

نشان داده شده است فروبستگی ) a( 1اجتماع تحمیل می کنند؛ اما تنها در اجتماعی که به وسیله شکل 

امکان می دهد هنجارهایی برقرار و اعمال ضمانتهاي اجرایی یکدیگر را درمورد کودکان تقویت  B,Aموجود به 

  ).478، 1377من، کل. (کنند
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. درهم گسیختگی سازمان اجتماعی یا روابط اجتماعی می تواند براي سرمایه اجتماعی بسیار ویرانگر باشد

عناصر ساختار را تشکیل می دهند شکلی از  و سیستم اختراع اجتماعی سازمانهایی که به جاي افراد، مشاغل

در مواردي که . سرمایه اجتماعی فراهم کرده است که می تواند ثبات را در برابر بی ثباتی افراد حفظ کند

افراد، صرفاً اشغال کنندگان مشاغل هستند، تنها عملکرد شاغلان، نه خود ساختار، با تحرك افراد دچار اختلال 

شکل دیگر سرمایه اجتماعی، تحرك فردي، کنش بالقوه اي را به وجود می آورد که اما براي هر . می شود

  ).490همان (بود  آن خواهداعتماد حاصل از نابودکننده خود ساختار و بنابراین، 

در فرایند توسعه اجتماعی و اقتصادي نقش محوري دارد، بــــــا این حال نه به عنوان فراهم کننده  نیز دولت

، 1378بانک جهانی، (بلکه به عنوان یک شریک، عامل تسریع و تسهیل کننده در روند توسعه  مستقیم رشد

تشویق و تقویت تشکیل نهادهاي مدنی؛تقویت وغنی سازي آموزشهاي عمومی؛تامین امنیت شهروندان ) 2

و  درجهت حضور داوطلبانه در نهادهاي اجتماعی؛پرهیز از تصدي گري بخشهاي مختلف اقتصادي، فرهنگی

اجتماعی و واگذاري فعالیتهاي مربوطه به نهادهاي مردمی براي جلب مشارکت آنها در فعالیتها و زمینه سازي 

شاید مهمترین ). 40همان ، (ایجاد و تقویت نهادهاي اجتماعی و شبکه هاي اعتماد بین آحاد مختلف مردم 

یکی از مسائل که موجب از میان . ها باشدبعد کیفیت در بخش دولتی، رفتارمناسب و عادلانه با ارباب رجوع آن

براي ایجاد سرمایه . رفتن سرمایه اجتماعی می شود رفتار ناعادلانه با مردم توسط سازمانهاي دولتی است

اجتماعی کارگزاران بخش دولتی باید بر این عارضه غلبه کرده و نوعی رفتار توأم با عدالت را با دیگران برقرار 

یستی در انتخاب کارمندانی که در تماس با مراجعه کنندگان هستند، دقت ویژه کرد و از این رو، با. سازند

  .آنهایی را برگزید که داراي خصوصیات بارز اخلاقی باشند

شهروندان و مـــدیران بخش عمومی می باید به مثابه دو شریک در راه تاسیس نهادهاي آزادمنشانه یا مراکز 

انش، شهروندان و مدیران می توانند بهتر با یکدیگر کار کنند و از ابتداي با تحصیل د. یادگیري همت گمارند

ازمهمترین فرایندهاي  دیگر یکی. کار در اجراي اموري که تعیین و مشخص گردیده اند، مشارکت ورزند

گذر افراد از آموزشهاي . در جوامع براي ایجاد سرمایه اجتماعی، آموزش استاعتماد ساز شبکه اي  موجود 

. ومی در تمامی سطوح و نیز آموزشهاي دانشگاهی، نقش اصلی را در ایجاد سرمایه اجتماعی بازي می کنندعم

درسطح . مؤلفه هاي فرهنگی در سطح جامعه به شدت متأثر از عملکرد نظامهاي آموزشی و تربیتی هستند

  .یه اجتماعی باشدسازمانی نیز دوره هاي آموزشی کارکنان می توانند بستر مناسبی براي تقویت سرما
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  :ایران و فرایند اعتماد سازي 

در ایران هم در سال هاي اخیر موضوع سرمایه اجتماعی از لحاظ نظري و تجربی مورد توجه قرار گرفته 

ضمن اشاره به نظرات کلمن سرمایه  "جامعه شناسی نظم"مسعود چلپی در یکی از آثار خود با عنوان .است

اي می داند که  در ابعاد سیاسی، اجتماعی ، فرهنگی و اقتصادي براي یک اجتماعی را گزینه هاي رابطه 

این گزینه هاي رابطه اي براي اشغال کننده یک .موضع اجتماعی در شبکه تعاملی جامعه شکل می گیرد

موضع اجتماعی می توانند سرمایه بالقوه اي باشند که  در روابط اجتماعی تبدیل به ذخایر قدرت، ثروت، نفوذ، 

  )1375،38(معرفت شوند و

محمد عبداللهی هم در تحلیل برخی از مسایل اجتماعی نظیر قانون گریزي و نزاع هاي جمعی بین 

طوایف بر اهمیت نقش سرمایه اجتماعی تاکید نموده و در تعریف توسعه اجتماعی به معناي اخص کلمه از 

استفاده کرده و تحکیم اجتماع  "تماعیاعتماد اج "شاخص هاي اصلی سرمایه اجتماعی نظیر انسجام جمعی و

جامعه اي و اعتماد تعمیم یافته بین گروهی را به عنوان راهبرد اصلی توسعه اجتماعی مطرح کرده 

  ).200-195،  1384(است

سرمایه اجتماعی "بر اساس پژوهش انجام گرفته توسط محمد عبداللهی و میرطاهر موسوي تحت عنوان 

که در فصلنامه علمی پژوهش رفاه اجتماعی  "ورنماي آینده و امکان شناسی گذاردر ایران ، وضعیت موجود، د

به چاپ رسیده است میزان سرمایه اجتماعی در ایران در مجموع از لحاظ اغلب مولفه هاي چندگانه و شاخص 

در  هاي عدیده مرتبط با آنها پایین است ، میزان آن در زمینه روابط انجمنی بویژه قبول مسولیت اجرایی

این امر نشان می دهد که در ایران امروزي خیر جمعی . نهادهاي مدنی یا کمک فکري به آنها پایین است

تحت شعاع مسائل اقتصادي و گروهی است ، در بعد هنجارها و اعتماد اجتماعی بویژه اعتماد به نهادها و 

ز رعایت حقوق و تکالیف گروههاي اجتماعی خوب است ولی اعتماد مردم به مسولان و اطمینان آنان ا

در بعد پیوندها  و اعتماد بین فردي هم سرمایه اجتماعی از لحاظ رفت و . شهروندي در وضعیت خوبی نیست

آمد و همکاري با دیگران و اعتماد به آنان بالا ولی در زمینه احساس دوستی و تعلق به دیگران و شرکت در 

تگی و انسجام اجتماعی هم سرمایه اجتماعی در ایران از در بعد همبس. فعالیت هاي جمعی آنان پایین است

. لحاظ میزان پذیرش اجتماعی و مداراي قومی و مذهبی خوب ولی در زمینه انسجام بین قومی پایین است

بنابراین می توان گفت که سرمایه اجتماعی در ایران بجز در مواردي استثنایی که در آن هم مربوط به جنبه 

تماعی قدیم می شود ، در اغلب موارد بویژه در بعد روابط انجمنی که از مولفه هاي اصلی سنتی  و سرمایه اج

بطور کلی می توان گفت که در ایران . سرمایه اجتماعی جدید بشمار می رود چندان مطلوب به نظر نمی رسد

) بین غریبه ها( بیشتر از سرمایه جدید یا بین گروهی) بین آشنایان(سرمایه اجتماعی قدیم یا درون گروهی 

هرچه از سطح خانواده به  سطوح بالاتر یعنی خویشاوندان، دوستان، همکاران، همسایگان، هم محله ها، . است

این کاهش در زمینه هاي . همشهریان و هموطنان حرکت کنیم از میزان سرمایه اجتماعی کاسته می شود

یه اجتماعی قدیم در ایران ضمن اینکه براي غالب بودن سرما. مشارکت جمعی و اعتماد اجتماعی بیشتر است

آشنایان و اعضاي درون گروهی غیر رسمی خانوادگی، فامیلی و غیره می تواند مفید باشد  و نقش مثبتی در 

ایفا نماید، ممکن است به مقتضاي تعهداتی که افراد ... تسهیل کنش هاي افراد و پیش گیري در آسیب ها و

کنند در سطوح بالاتر نقش منفی ایفا کند و از مشارکت جمعی  عام و بسط  نسبت به آن گروه ها پیدا می

  .اعتماد اجتماعی در بین ایرانیان جلوگیري نماید و حرکت در مسیر توسعه را کند و آهسته نماید
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بین گروهی و (بدین ضرورت براي تقویت منبع سرمایه اجتماعی به خصوص از نوع جدید و نهادینه آن 

با ارائه . ایرانی به دنبال معرفی شاخصهاي جدید هستیم  - با جایگاه جامعه شناسی اسلامیمتناسب ) عام 

به عنوان زیربناي ساختاري آن در دو بعد  "اعتماد"مباحث تئوریک در خصوص سرمایه اجتماعی و معرفی

یران و ارائه سازمانی اینک به انطباق بحث با ا - فردي و تعامل و انسجام شبکه اي  –تعامل و پیوند ذهنی 

در خصوص مباحث ذهنی و فردي اعتمادساز . پیشنهادهاي در خصوص برنامه پنجم توسعه کشور می پردازیم 

اسلامی اصالت نژادي و زبانی  درایت و توانمندي  –به میمنت برخورداري از فرهنگ و تمدن کهن ایرانی 

متر از همه تمسک به فرهنگ و مکتب رهبران فرهنگی و سیاسی کشور در طول سه دهه بعد از انقلاب و مه

کمتر با مشکل اعتماد روبرو بوده ایم اما این نباید  "ولایت فقیه"اهل بیت علیهم السلام و التزام به نظریه 

بدین . باشد  "اعتماد "دلیل برغفلت از تقویت این عناصر باطنی و درون ذهنی براي تجدید و احیاي مداوم 

دشمن  "و مبحث  "مسئله ولایت  "رونی و غیر شبکه اي در کشور ابتدا ضرورت در خصوص مسائل پیوند د

به عنوان دو اصل ثابت و نهادي اعتماد ساز و محور ائتلاف و تعامل اجتماعی و در حوزه تعامل و  "شناسی 

پیوند شبکه اي و سازمانی به جایگاه دیوان سالاري و سازمان و نقش آن در پروژه تقویت اعتماد و استحکام 

سرمایه اجتماعی که با فهم  آنها شرایط تئوریک را براي اعمال و بکارگیري سیاستهاي صحیح در برنامه پنجم 

  .  را فراهم می آورد  اشاره می نماییم

   "ولایت "

در اندیشه بنیانگذار انقلاب اسلامی ایران بر رهیافت  "ولایت "نظام جمهوري اسلامی مبتنی بر نهاد 

ولایت فقیه از موضوعاتی است که تصور آن موجب  ". استوار است "ولایت فقیه"یت ایجابی دولت با محور

تصدیق می شود و چندان نیاز به برهان احتیاج ندارد به این معنی که هرکس عقاید و احکام اسلامی را حتی 

اهد کرد وآن برسد و آن را به تصور آورد بیدرنگ تصدیق خو "ولایت فقیه  "اگر اجمالا دریافته باشد چون به 

تصوري که هم مبتنی است بر نص نهادي ) 5)( 1374 ,امام خمینی  (  ".را ضروري و بدیهی خواهد شناخت 

ولایت  "در نص نهادي و بطور آشکاري در قران کریم در آیات معروفی همچون آیه . و هم بر عقل نهادي 

و در سنت یامبر اکرم به  ") 23شورا(ربیو مودت ذي الق) 59نساء(، اولی الامر)33احزاب(، تطهیر)55مائده (

در عقل . توصیه می شود  "حدیث دار یا انذار ، منزلت ، ثقلین و غدیر"واسطه احادیث متواطري همچون 

فارابی ( در اندیشه فلسفی ایرانی اسلامی  "ریس اول "نهادي نیز به ضرورت فلسفی وجود

در اندیشه عقلی خواجه نصیر طوسی  "ئده لطفقا "در فلسفه یونان باستان  و "فیلسوف"،)144)(1358

پس نصب امام بر / لطف بر خداوند واجب است/ نصب امام لطف است  "مطابق با منطق ارسطویی در قالب 

و ولایت عام امام بر بنده انسانی در راستاي ولایت خدا ) 490)(ق  1417علامه حلی (  "خداوند واجب است 

و در زمان . آن در سراسر زندگی بشر خارج از زمان ومکان شکی نیست برانسان ، ثابت است و در ضرورت 

بدین ترتیب همانطور که از اندیشه علامه حلی بر . غیبت نیز این ولایت خدشه ناپذیر و اذان فقیه زمان است 

 1388م  1969-علامه حلی . (می آید بر مکلف واحد نیز نیاز به امام ضروري است چه بسا براي یک اجتماع 

)(30(  
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بدین لحاظ ولایت در دنیاي امروز در ولایت عام و مطلق فقیه محور اتصال و تعامل و فصل الخطاب تمام 

پیوندهاي فردي و درون سازمانی وخارج از مدار مدیران و کارویژه آنها منبع اعتماد و باور همگان به نظام و 

  .   ریتی است سیستم فراتر از گروها ، اشخاص ، بازیهاي سیاسی و روشهاي مدی

   "دشمن شناسی  "

این نهاد نیز برآمده . نهاد عرفی و بومی دیگر در نظام جمهوري اسلامی وجود دشمن و شناخت آن است 

قلمرو اسلام که شعایر و مظاهر دینی در آنها ( از سنت و نص صریح اسلامی در مفاهیمی مانند دارالسلام 

عمید زنجانی ، عباسعلی )( سلام خارج از قلمرو و نفوذ ا(در مقابل دارالکفر و دارالحرب ) جاري و ساري است 

و لایزالون یقاتلونکم حتی "ي بقره   ي مبارکه سوره 217ي  در آیه. نمود آشکار دارد ) به بعد  108)(1365

واژه لایزالون، . که دشمنان شما همواره با شما در جنگ هستنداینمعناي  ب. "یرَّدوکُم عنْ دینکُم إن استطاعوا

د و گویاي این است که دشمنان همیشه با شما در جنگند منتهی بسته به شرایط مکانی دلالت بر استمرار دار

گاهی جنگ، جنگ نظامی است گاهی اقتصادي است و . و زمانی نوع این جنگ ممکن است متفاوت باشد

مثل ما فمن اعتَدي علیکم فاعتَدوا علیه بِ": فرماید ي بقره می سوره 194ي  آیههمچنین . گاهی نیز فرهنگی

اگر جنگ، . ها مقابله به مثل کنید ؛ یعنی وقتی دشمنان با شما وارد جنگ شدند، شما هم با آن"اعتَدي علیکم

اگر جنگ، جنگ . "و أعدوا لهم ما استَطعتم من قُوة"جنگ نظامی است باید از طریق نظامی وارد شد؛ 

ي است باید مقابل به مثل ما هم به همان اقتصادي است، به همان شیوه و اگر جنگ، جنگ فرهنگی و فکر

ابزارهاى  امروزه. فرایندي که  همواره در تارخ بوده و در اشکال جدید بازتولید خواهد شد  . صورت شکل بگیرد

و تحلیل اعتماد در جامعه و تضعیف سرمایه  براى بى ثبات سازى نظام امنیت اجتماعى "ناتوى فرهنگى"

میلیون  4/5به عنوان مثال هم اکنون . ند شبکه هاى ماهواره اى استگسترش هدفماجتماعی از طریق 

شبکه ماهواره اى جهانى، نزدیک به سه  666هزار و  17گیرنده ماهواره اى غیر مجاز در کشور فعال است و از 

شبکه به تبلیغات مد  74شبکه به موسیقى،  380از این تعداد . هزار شبکه در داخل کشور قابل دریافت است

شبکه به برنامه هاى مبتذل اختصاص یافته  235شبکه به تبلیغ ادیان ساختگى و  273باس و لوازم آرایش، ل

  )   1387آرین منش ،   .(اند

از طرفى مجلس نمایندگان ایالات متحده با تخصیص بودجه سالانه به توسعه شبکه هاى ماهواره اى 

جمهورى اسلامى ایران مداخله مى کند زیرا این  فارسى زبان ضد انقلاب، بصورت مستقیم در امور داخلى

شبکه ها با بهره گیرى از ترفندهاى تبلیغاتى تلاش مى کنند زمینه هاى ناامنى هاى مدنى در پنج سطح 

  .صنفى، دانشجویى، قومى، فرقه اى و اجتماعى را فراهم کنند

توسط عوامل جاسوسى تحریک به ایجاد و گسترش برخى تنش هاى قومى در استان هاى غربى کشور 

افشاى بودجه اداره  . حداقل شواهد آن است  رژیم صهیونیستى در کردستان عراق و جمهورى آذربایجان

 2007و  1998، 1997مین بار که بصورت رسمى بودجه این اداره در سال هاى چنداطلاعات ملى امریکا براى 

انگر جهش قابل توجه بودجه شبکه هاى جاسوسى بی44میلیارد دلار بوده  5/43و  7/26، 6/26به ترتیب برابر 

امریکا پس از یازده سپتامبر و با هدف رفع خلأ اطلاعاتى عملیات هاى مداخله جویانه ایالات متحده مى باشد 

که بخش قابل توجهى از آن شامل تأمین مالى طرح هاى جاسوسى در خاورمیانه مانند جمهورى اسلامى ایران 
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طالعات ایران در وزارت امور خارجه و پنتاگون و یا ایجاد دفاتر ویژه مربوط به تأسیس میز مخصوص م. است

ایران بویژه در شهرهایى مانند باکو، استانبول، دبى، نجف، کربلا و بصره که محل تردد تعداد زیادى از ایرانیان 

بدیل آنان به عوامل است که یکى از کارویژه هاى آنها جذب نخبگان علمى، اقتصادى، سیاسى و فرهنگى و یا ت

گروه هاى ضاله مانند پیروان حمایت از . نفوذى در نهادهاى استراتژیک امنیتى ، نظامى و اقتصادى است

وهابیت و بهائیت با بهره گیرى از برخى کاستى هاى نواحى کمتر توسعه یافته استان هاى مرزى مانند کرمان، 

تولید مواد مخدر «.45و باور را در جامعه هدف قرار داده است گمراه کننده به اعتماد و اعتقاد ترویج عقاید  و 

برابر شده، حجم اصلى ترانزیت این مواد از سه فرودگاه تحت کنترل ناتو به سمت  40در عرض هشت سال 

آزمایشگاه تولید مواد مخدر در افغانستان از سوى  330کشورهاى غربى صورت گرفته و تجهیزات مربوط به 

هدید امنیتى رشد قاچاق و مصرف مواد مخدر در ت)          1387لاریجانی ،.(»ین مى شودکشورهاى غربى تأم

 352؛ 1387در هفت ماه اول سال «ایران به حدى است که بنا بر اعلام رئیس پلیس مبارزه با مواد مخدر ناجا 

. شان مى دهددرصد رشد را ن 30از آن تن انواع مواد مخدر کشف شده که نسبت به مدت مشابه سال قبل 

پیش سازهاى تولید هروئین نیز از کشورهاى غربى مانند آلمان، روسیه، چین، هلند و کره جنوبى بصورت 

از طرفى در سال )                        1387حسین آبادي ،.(»غیرقانونى از راه امارات وارد افغانستان مى شود

؛ بوده است که بیانگر تغییر 3/18و  7/25، 8/32؛ درصد مصرف تریاك، کراك و هروئین به ترتیب 1386

 1387رفیعی ،   .(الگوى مصرف از مواد مخدر سنتى به مواد مخدر صنعتى و قرص هاى روانگردان مى باشد

که مقام معظم رهبري آن را مورد تاکید و توجه قرار دادند ، مشتمل بر    "ناتوي فرهنگی "پروژه به طور کلی )

، بهره  سیاه نمایی اتا بذهنی اعتماد و باور است هاي  آنان براي ورود به عرصهخط تهاجمی دشمن و تلاش 

و  اغراق کردن و بزرگ نمایی یک موضوع اذهان درونی ،حربه تهدید و ایجاد رعب و وحشت میان زاگیري 

از هم پاشیدن  خود یعنی تضعیف سرمایه اجتماعی وهدف اصلی  بهعلیه ایران  تاریک نشان دادن آینده

  ها، صبر و مقاومت پیشه کرده حدت و پیوند ناگسستنی ملتی است که سه دهه با تمام فشارها و کاستیو

چرا که نظام جمهوري اسلامی با اذعان به پدیده عدم حقانیت  سیاست جهانی در پی استقرار نظام .است

را به صورت مکرر و   "لحق در برابر باط"این نوع نگاه ضرورت بازشناسی مفهوم . حقانی در جهان می باشد 

قلمرو دولت اسلامی ، عقیدتی و مبتنی بر مرز ایمان و کفر  "شناخت پیروان آنها  را آشکار می نماید چراکه 

در . و ماهیت نظام اسلامی  با دشمن و غیر باطل ، معنا می یابد) 33)( 1373عمید زنجانی ، عباسعلی ( "است

، ماهیت نظام با بحران روبرو خواهد بود و بدون وجود غیر، نظام چنین بستري خارج از این نهاداعتماد ساز

هویت و معنا بخشی خود را از دست خواهد داد که حداقل در کوتاه مدت شعایر و نمادهاي ارزشی و نهادي 

با ..... بهمن و 22آبان ، 13نظام ، اعیاد ، جشنها و مراسمات ملی مذهبی و انقلابی را همچون روز قدس ، 

درك کنیم ابتدا بایستی . . معنا روبرو خواهد نمود و در بلند مدت نظام با شکاف قدرت تحلیل می رودبحران 

و دشمن  برعلیه نظام و تفکر مقدس ما تمامی ندارد و باید به عنوان یک اصل اعتقادي و الهام  که جنگ 

بدین ترتیب . یسته شود بخش و باور ساز بدون هیچ تسامح و اهمال در آن  جهت حفظ  اعتماد جامعه نگر

در جمهوري اسلامی بر می آید فراهم کردن زمینه   "دشمن شناسی  "و  "ولایت "آنچه از دو نهاد بومی  

استقلال نهادي و بومی کشور و تلاش براي پرهیز از هرگونه هرج و مرج داخلی ، بی اعتمادي و شکاف نخبگان 

اصلی عام ، نهادي و فصل الخطاب براي همگان هم به به عنوان  "ولایت   "قدرت به واسطه پذیرش اصل 
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ضرورت شرعی و هم به ضرورت عقلی از یک طرف و در دنیاي پر از کینه و دشمنی بر علیه نظام از طریق 

 .شناخت دوست از دشمن از طرف دیگر 

و  اما در خصوص بعد سازمانی و شبکه اي منبع تعامل وپیوند در وجه عینی و ملموس آن یعنی اداره

 .دیوانسالاري است 

نه تخصص ، انسجام و شایستگی بلکه ابهام و نوعی رکود فکري و  دیوانسالاري در ایران نیزمحور 

هاي تاریک و نقاط کور بوده که رانت و فساد  همواره داراي حفرهدیوان سالاري  ".  روزمرگی می باشد 

هاي  داراي ترکیبی ناخوشایند از بازماندهاین دیوانسالاري . شده است اقتصادي در چارچوب آن تشویق می

ر و تحولی صرفاً باز تولید مدرن همان یالگوي کهن، نظام وبري ومدیریت دولتی نوین بوده که هر تغی

  ". ثباتی منزلتی دیوانیان بوده است ساختارهاي قدیمی بوده که پیامد آن تبارگرایی، رفیق گماري و بی

و پیامد آن فرد گرایی منفی در  46"بی نظمی سازمان یافته "منطق همچنین) 99 - 105، 1386اشتریان (

حقوق عمومی و اداري زمینه سرهم بندي امور، گسترش ابهام نسبت به آینده فرد ، بی اعتمادي نسبت به  

سازمان و ترجیهات هردوي اینها فراهم می آورد که در درون آن رانت  ، اولویت دادن منافع فردي بر سازمانی 

ت نامتعارف فرد در چارچوب سازمان است که  با بهره گیري از ابزارهاي متغیر خیلی زود بر نفوذ و و حرک

قدرت خود در سازمان و سلسله مراتب آ ن می افزاید  و یا ناامیدي و یاس را در صورت عدم همراهی شرایط 

ري الگوي وبري محروم بی ثبات ، منجر می شود که در هردو صورت دیوان سالاري را ازاصول شایسته سالا

بین اعضاي شبکه   "تعامل و همکاري اعتماد ساز  "به طور کلی این وضعیت محصول فقدان نهاد . می کند 

در وهله اول و سازمان و جامعه در مرتبه دوم در بدنه دیوان سالاري ایرانی است که در ادامه به آن می 

در معناي  "تعامل و همکاري  "بوده ،  شاخص نهادي در حوزه اداري آنچه همواره حلقه گمشده . پردازیم 

روابط و  "تعامل  "منظور از . واقعی بوده است  که به تبع آن اقتصاد کشور را در بن بست قرار داده است 

امروز در ایران با . پیوندهاي اولیه وظاهري نیست بلکه منظور همپوشانی و وابستگی متقابل می باشد 

ي سیاسی یا اقتصادي توسط کارگزاران شاهد تغییر و تحول هاي عمده در حوزه هاي تغییرهاي مکرر الگوها

تغییرهاي پی درپی هرگونه ثباتی را براي برنامه ریزي ، آینده نگري و امید به . مدیریتی و دیوانی هستیم 

  . آینده را مخدوش نموده است 

هادي تعامل وتلاش براي شکل گیري در حوزه اداري و دیوانی نیز آنچه مورد غفلت واقع شده اصول ن

وابستگی متقابل سازمانها و نزدیکی آنها و از بین رفتن فاصله ها و شکاف هاي اداري که همواره منبع تولید 

فرایندي که همواره با حفره هاي تاریک همراه بوده و جابجایی مدیران . رانت و بی نظمی بوده است می باشد 

بدین لحاظ باید شرایط . ی را با بی ثباتی و تغییرات پی درپی روبرو می کند ارشد کل سیستم اداري و مدیریت

را براي پرهیز از سیاست زدگی دیوان سالاري ، پیوند بین سازمانها از طریق ادغام نهادهاي اداري و وزارتخانه 

تر را در بلند هاي با کارویِژه مشابه و نزدیکی ارگانهاي دولتی در فضایی جغرافیایی یکسان و قابل دسرس 

براي ارتقاي نهاد تعامل در بدنه اداري باید به رویکرد سیستمی و نگرش کل گرایانه نسبت . مدت فراهم آوریم 

هرسیستم مجموعه اي است از اجزاي تشکیل دهنده آن و روابط و آثار متقابل این  ". به امور اداري روي آورد 

نگرش کل گرایانه یا سیستمی در حدفاصل تمرکزگرایی ) 9، 1370دوروسنی بیشون( ".... اجزا با یکدیگر 

اداري و تمرکززدایی قرار دارد زیرا هردواین تفکر منجر به بی ارتباطی وعدم تعامل پویا و بی اعتمادي در هر 
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اما در نگرش سیستمی به کمک توسعه . دو بستر ذکر شده در بلند مدت در شبکه هاي اداري است 

ترونیک مراکز اداري با شکل دهی به یک پایگاه اطلاعات داده هاي  همه شهروندان تکنولوژیک و فناوري الک

کشور به صورت تمام وقت و شفافی به همدیگر پیوند می خورد که در بلند مدت امور اداري کشور و بروکراسی 

د و هم پیچیده را کاهش می دهد و در مقابل خدمات رسانی ارتقاء که هم از حجم حفره هاي تاریک می کاه

در چنین محیط به هم پیوسته و . بستري براي کاهش تبعیض ها و نابرابري هاي اقتصادي در کشوراست 

ریاستی جاي خود را به نظام مسئولیت دبیرخانه اي می دهد  –داراي وابستگی متقابل نظام مسئولیت اداري 

ا سازمانهاي مالیاتی  و گمرکی براي مثال وزارتخانه کشاورزي به طور آشکاري ب) 142)(1386اشتریان .( 

پیوند می خورد ودر صورت اتخاذ هرتصمیمی در خصوص واردات کالایی همچون برنج و چاي قبل از اعمال 

واردات ، پیامدها و عوارض مثبت و منفی آن در بدنه بازار و مصرف کنندگان از یک طرف و تولیدکنندگان 

تیب از دوباره کاري  و لغو و فسخ تصمیمات اداري و گاها بدین تر. کشاورزي از طرف دیگر آشکار می گردد 

 "نمونه اخیر فقدان این رویکرد سیستمی و همپوشانی . مصوبات قانونی به طور آشکاري کاسته می شود 

 70درصد به  90تصمیم عجولانه و ناصحیح در خصوص کاهش تعرفه واردات خودرو از  "تعامل و همکاري 

قوسهاي زیاد دوباره مجلس و نهاد دولت و صنایع وابسته به خودرو را بر آن داشت  درصد بود که بعد از کش و

تا دوباره به تجدید نظر ، لغو ، فسخ و دوباره کاري اداري روآورند یا همچنین در نحوه تبدیل لایحه هدفمندي 

ا محور فعالیتهاي دوباره کاري ر "تعامل و همکاري بین نهادي  "یارانه ها به قانون که فقدان یک رویکرد 

همت مضاعف و  "مجلس و دولت قرار داده بود که کمترین هزینه آن اتلاف زمان در سالی است  که با رهنمود

همت  "بدین ضرورت مهمترین لازمه رهنمود رهبري در خصوص . باید آن را غنیمت شمرد   "کار مضاعف 

هرچه بیشتر هم در عرصه ذهنی و هم در  "اعتماد وباور "شناسایی منابع بلقوه   "مضاعف و کار مضاعف 

  .عصره عینی و عملی است 

  برنامه پنجم و راهکارها: نتیجه گیري 

دردنیاي امروزسرمایه اي برتر از سرمایه اجتماعی و درون ملی که به عنوان زیرساخت سایر سرمایه ها 

اعتماد و "بدین لحاظ با اذعان به اهمیت این سرمایه ، که منبع عمده آن . محسوب می شود وجود ندارد 

شور به این سرمایه بهاي در جامعه است بایستی در جهت تجهیز هرچه بیشتر قطار توسعه و پیشرفت ک "باور

بیشتري داده شود و لازم است در برنامه پنجم توسعه با شناسایی موئلفه هاي اعتمادساز و سرمایه اي  از بدنه 

فرایندي که در کشور ایران به لحاظ . اجتماع ، زیرساخت هاي لازم را براي توسعه در همه ابعاد فراهم کرد 

عناصري که از بدنه خود اجتماع و . بودن عناصر آن شکی نیست  اسلامی در بلقوه –فرهنگ غنی ایرانی 

نشئت  "تعامل وهمکاري شبکه اي  " "دشمن شناسی"  "ولایت  "فرهنگ ملی و دینی همچون اندیشه 

  .بدین لحاظ در چارچوب این الگوي اعتماد ساز راهکارهایی به اجمال پیشنهاد می گردد . گرفته است 

ان فردي اعتماد از طریق تقویت هویت ملی جوانان به واسطه الگوهاي مذهبی تحکیم مبانی ذهنی و می - 

  )ولایت فقیه و دشمن شناسی (و اسلامی  ودر بستر اعتماد ساز و وحدت زاي عمومی همچون 

تشویق جوان گرایی در مراکز اداري ، روحیه نشاط  و خودباوري، حمایت عملی بیشتر از صاحبان  - 

  .می جوانان ازطریق کار فرهنگی و ملی اندیشه ، ایده و هنربو
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به تعبیر مقام معظم رهبري دانشجویان به عنوان (تقویت بستر فرهنگی در مراکز علمی و دانشگاهی  - 

به خصوص در حوزه علوم انسانی بهمراه ) "فرماندهان خودي جبهه نرم "واساتید به عنوان  "افسران جوان"

 .خصوصی و دانشگاه آزاد اسلامی نظارت و کنترل بیشتربر موسسات آموزشی 

و دقیقتر بر موسسات خصوصی بطور خاص ) مهندسی فرهنگی( حمایت و نظارت فرهنگی بیشتر - 

 .موسساتی که در جریان روزانه و در دید عموم مردم مثلا بازار کالا و خدمات قرار دارند 

نقلاب اسلامی در چارچوب عملی نمودن سیاستهاي اداري دیوانی کشورابلاغی از سوي رهبر معظم ا - 

رعایت حقوق شهروندي، مسئولیت پذیري اداري، پاسخگویی ، شایسته سالاري و دانش گرایی در حوزه هاي 

 . عملی ، عینی و اداري ، تقویت شیوه هاي نظارتی و هدایتی بیشتر در بدنه اجتماع اداري 

مسئولیت کاري ، پرهیز از اسراف و بالا بردن روحیه کار جمعی ، انضباط شخصی و سازمانی ، احساس  - 

 . زیاده روي هم در بعد سازمانی و هم در بخش میان فردي و خانواده ها

بازشناسی مدرن آن در حوزه هاي رسانه  "ناتوي فرهنگی"و "جنگ نرم"لزوم مبارزه متقابل با عناصر  - 

هنگی و سیاسی معماران اي با تاکید بربصیرت سیاسی جوانان، حفظ حجاب، احیاي بروز اندیشه هاي فر

 ........انقلاب همچون حضرت امام خمینی، استاد مطهري، آیت االله بهشتی و علماي بزرگوار قم و

  منابع

انتشارات : بیکر، واین، مدیریت و سرمایه اجتماعی، ترجمه سید مهدي الوانی و محمد رضا ربیعی مندجین،تهران

  1382سازمان مدیریت صنعتی، 

موسوي، مرضیه، مفهوم سرمایه در نظریات کلاسیک و جدید با تاکید بر نظریه هاي سرمایه  توسلی، غلامعباس و

  1384، 26اجتماعی،  نامه علوم اجتماعی، شماره 

رحمانپور، لقمان، مدیریت سرمایه اجتماعی رویکردي اثر بخش در مدیریت منابع انسانی، فصلنامه مدیریت و توسعه، 

  1382، 19شماره 

سومین کنفرانس بین : علی، شناخت سرمایه اجتماعی سازمانی به عنوان یک مفهوم چند بعدي ، تهران سید نقوي، میر

  .1384المللی مدیري، 

 - شریفیان ثانی، مریم و ملکی سعید آبادي، امیر، سرمایه اجتماعی به مثابه یک سیستم پیچیده، فصلنامه علمی

  1385، 23پژوهشی رفاه اجتماعی، شماره 

رد ، وقتی سرمایه اجتماعی نوآوري را سرکوب می کند،ترجمه راحله چلبی،مجله گزیده مدیریت ، شماره فلوریدا،ریچا
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  1379جامعه ایران، :فوکویاما، فرانسیس، پایان نظم،سرمایه اجتماعی و حفظ آن، ترجمه غلامعباس توسلی، تهران
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  1385:معین، محمد، فرهنگ فارسی، انتشارات امیر کبیر، تهران

  1374، اردیبهشت17در ایران، ایران فردا، شماره کرباسیان، علی اکبر، روند توزیع درآمد 

تمدن ،محمد حسین، درخشان، مسعود ، نکاتی چند درباره امنیت امنیت اقتصادي و راه هاي تامین آن، مجموعه 

  1382مقالات همایش راهکارهاي توسعه امنیت اقتصادي، موسسه مطالعات و پژوهش هاي بازرگانی،
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ساختاري بر پدیده امنیت و یا ناامنی اجتماعی، مجموعه مقالات همایش راهکارهاي  عظیمی پور، علیرضا، تاثیر عوامل

  .1382توسعه امنیت اقتصادي، موسسه مطالعات و پژوهش هاي بازرگانی،

پورسید، بهزاد،امنیت اقتصادي در بعد سرمایه گذاري خارجی، مجموعه مقالات همایش راهکارهاي توسعه امنیت 

  1382و پژوهش هاي بازرگانی، اقتصادي، موسسه مطالعات

  1386احمدي، محمدعلی، بررسی سرمایه اجتماعی در ایران و نقش و جایگاه آن در فرایند توسعه کشور، 
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